STATUT

STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL I WYCHOWANKOW
ZESPOLU TANCA LUDOWEGO ,,LESZCZYNIACY”
W SWIDNIKU

/Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany wprowadzone w dniu 14 wrzesnia 2004 roku/
ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwg - Stowarzyszenie Przyjaciot 1 Wychowankow
Zespotu Tanca Ludowego ,,Leszczyniacy” w Swidniku i zwane
w dalszej czesci statutu ,,Stowarzyszeniem”, a  Zespot Tanca Ludowego
,.Leszczyniacy” w Swidniku - zwany w dalszej czeéci statutu ,,Zespotem.”
2. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wladz jest miasto Swidnik.
Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada osobowos¢
prawna.

W

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W
przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie
moze prowadzi¢ dziatalno§¢ takze poza granicami kraju zgodnie z
obowigzujacym porzadkiem prawnym.

§3

Stowarzyszenie uzywa pieczeci wedtug obowigzujacych przepisow.

§4



1. Stowarzyszenie opiera swag dziatalno§¢ na pracy spotecznej swych
cztonkow.

2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem stowarzyszen krajowych,
zagranicznych 1 migdzynarodowych o podobnym celu dziatania.

3. O przystgpieniu do organizacji , o ktérych mowa w ust. 2,  badz
wystgpieniu z nich, decyduje Zarzad.

4. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Stowarzyszenie jest w swej istocie stowarzyszeniem WYyZsze]

uzytecznosci publiczne;j.

9,

§5

Stowarzyszenie dziata zgodnie z porzadkiem prawnym 1 ustrojem
konstytucyjnym RP.

ROZDZIAL 11
Cele i sposoby dzialania
§6
1. Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie i rozwijanie spotecznych
nicjatyw
na rzecz:

1/ podtrzymywania 1 popularyzowania tradycji narodowych 1ludowych ze
szczegblnym uwzglednieniem folkloru wsi lubelskie;j.

2/ edukacji 1 wychowania mtodziezy szkolnej w duchu mitosci folkloru 1 kultury
narodowej, rozbudzania wrazliwos$ci na wszelkie przejawy estetyki ruchu,
gestu, muzyki 1 stowa oraz umiejetnosci wspotzycia w grupie, wspotpracy 1

kolezenskosci.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz ogohu
spotecznosci.

§7

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1/ inicjowanie 1 organizowanie koncertow, widowisk Zespotu w miescie
Swidniku, w kraju i za granica.

2/ podejmowanie dziatah na rzecz upowszechniania w§rod miodziezy szkolne;j



miasta Swidnika osiagnie¢ artystycznych Zespotu.

3/ prowadzenie dziatalno$ci dokumentacyjnej i archiwalnej Zespotu.

4/ wydawanie 1 publikowanie materiatow reklamowych 1 informacyjnych.

5/ inicjowanie i1 publikowanie opracowan metodycznych z dziedziny folkloru.

6/ podejmowanie dzialan na rzecz popularyzowania osiaggni¢¢ Zespotu.

7/ podejmowanie dziatah w celu organizowanie spotkan, przegladow i

koncertow
zespotow folklorystycznych.

8/ pomoc merytoryczng i rzeczowg oraz konsultacje artystyczne dla Zespotu.

9/ organizowanie sympozjow 1 seminaridw zwigzanych tematycznie ze

szkolnym
ruchem artystycznym.

10/ wspotprace z instytucjami, organizacjami spotecznymi i instytucjami
upowszechniania kultury.

11/ wspotprace w skali miedzynarodowej w dziedzinie folkloru z UNESCO,
Counseil International des Organisations de Festivales de Folkore i
Internationale Organisation fiir Volkskunst.

12/ podejmowanie innych dziatan spotecznych, sprzyjajacych rozwojowi
spoleczenstwa.

§8

1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyrdznienia i nadawac¢ je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom oraz komitetom spolecznym
zashuzonym dla celow realizowanych przez Stowarzyszenie lub dla
samego Stowarzyszenia.

2. Ustanawianie wyrdznien oraz ich nadawanie nalezy do kompetenc;i
Walnego Zebrania.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§9

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
- cztonkoéw zwyczajnych

- cztonkéw honorowych

- czlonkdw wspierajacych

§ 10



Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia jest obywatel polski posiadajacy peing

zdolno$¢ do czynno$ci prawnej, ktory popiera cele Stowarzyszenia oraz

deklaruje czynne uczestnictwo w zespolonym wysitku zmierzajacym do

realizacji celow, w tym:

- zashuzeni cztonkowie Zespotu,

- sympatycy 1 przyjaciele Zespotu, ktorzy swoja pracg pedagogiczna, kulturalna,
popularyzatorska czy administracyjng wlaczaja si¢ do dziatalnosci statutowe;,

- wychowankowie Zespotu.

§11

O przyjeciu osoby w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje
Zarzad w formie uchwaly, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.

§ 12

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
- wybierac¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
- korzysta¢ z urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,
- zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatania Stowarzyszenia,
- do uczestniczenia w spotkaniach, imprezach 1 innych dzialaniach
wynikajacych
z realizacji celow Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:
- przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
- uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia,
- optacac sktadki cztonkowskie.
3. Praca cztonka zwyczajnego jest wykonywana honorowo.

§13

1. Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka
ZWYyczajnego.
2. Skreslenia z listy czlonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje
Zarzad w nastepujacych przypadkach:
1) rezygnacji z cztonkostwa zlozonej przez cztonka na pismie,
2) nie usprawiedliwionego zalegania przez czlonka z optatg sktadek za
okres
3) przekraczajacy 12 miesiecy,



4) $mierci cztonka,
. Wykluczenie cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w
nastepujacych przypadkach:

1) prowadzenia  dzialalnosci razagco  sprzecznej z  celami

Stowarzyszenia,

2) popelnianie czynu godzacego w dobre imi¢ Stowarzyszenia.
. Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w ust. 2 punkt 112 1
w ust. 3 Zarzad umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnienia badz w
formie pisemnej badz osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.
. Od uchwaly Zarzadu w sprawie, o ktorej mowa w ust. 2 punkt 1 1 2 ust. 3
cztonek Stowarzyszenia moze odwotac si¢ do Walnego Zebrania, ktorego
uchwatla jest ostateczna.

§ 14

. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna,
bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania, ktorej godnos$¢ t¢ nadaje Walne
Zebranie na wniosek Zarzadu za szczegdlne zastugi dla Zespotu.

. Cztonek honorowy Stowarzyszenia posiada wszelkie prawa 1 obowigzki
cztonka zwyczajnego poza obowigzkiem oplacania sktadek.

§ 15

1. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna
lub prawna bez wzgledu na miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju
lub za granica, ktéora na podstawie pisemnej deklaracji zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia przez Zarzad za pomoc w realizacji
statutowych celow.

2. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia posiada wszelkie prawa 1
obowigzki cztonka zwyczajnego

3. Czlonek wspierajacy optaca sktadke czlonkowska w zadeklarowanej
przez siebie wysokosci.

ROZDZIAL 1V
Wiadze Stowarzyszenia

§ 16



1. Wiladzami Stowarzyszenia sa:

- Walne Zebranie,

- Zarzad,

- Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, liczac od dnia wyborow .

3. Ukonstytuowanie si¢ nowowybranych wiadz Stowarzyszenia 1
przejecie zadan od dotychczasowych — wladz stowarzyszenia winno
nastgpi¢ w ciggu 30 dni. Do tego czasu dziataja wiladze poprzedniej
kadencji.

§17

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow
przy obecnos$ci co najmniej potowy 0s6b uprawnionych do gtosowania, w
glosowaniu tajnym.

2. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wiladzy nie
uczestniczy co najmniej potowa osob uprawnionych do glosowania,
wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaly podejmowane sa
wiekszos$cig gtosow oddanych przez cztonkéw obecnych.

3. Postanowienia ust.2 nie stosuje si¢ do uchwaty dotyczacej zmiany statutu
1 rozwigzania Stowarzyszenia.

§18

1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie wszystkich cztonkow.
2. Walne Zebrania s3:

- ZWYyczajne,

- nadzwyczajne.

§19

1. Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

1) ustalenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

3) udzielanie absolutorium ustepujagcym Zarzagdowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej.

4) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

5) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

6) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez cztonkow 1 wladze
Stowarzyszenia.



7) podejmowanie uchwatl w innych sprawach wymagajacych decyzji

Walnego

Zebrania Cztonkow.
8) wprowadzenie zmian do Statutu.
9) nadawanie godnosci cztonka honorowego .
10) rozwigzywanie 1 likwidacja Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej sg wybierani na okres do odbycia
kolejnego zwyczajnego Walnego Zebrania. Jednakze nadzwyczajne Walne
Zebranie moze odwola¢ czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed

tym
terminem 1 powota¢ nowego cztonka na czas do odbycia zwyczajnego
Walnego Zebrania.

3. Zarzad zawiadamia czlonkow Stowarzyszenia o terminie 1 porzadku obrad
Walnego Zebrania co najmniej na 30 dni przed jego odbyciem.

4. Walne Zebranie, po otwarciu go przez Przewodniczacego Stowarzyszenia -
wybiera Przewodniczacego Zebrania.

§ 20

W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia biorg udziat:
- cztlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
- cztlonkowie wspierajacy i honorowi.

§ 21

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane:
- na podstawie uchwatly Zarzadu,
- na zadanie Komisji Rewizyjnej,
- na pisemne zadanie co najmniej 1/3 cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych
do
glosowania,
- na zadanie wladzy rejestracyjnej

§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotane przez Zarzad w terminie 2
miesiecy od daty zatozenia wniosku 1 obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwotane.

2. Porzadek nadzwyczajnego Walnego Zebrania ustala organ lub osoba
uprawniona do zadania zwolania takiego zebrania.

§ 23



1. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 7 czlonkow, w tym:
przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego, sekretarza, skarbnika i
trzech cztonkow.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.

Pracami Zarzadu kieruje Przewodniczacy.

4. Szczegdlowe zasady dzialania Zarzadu okre$la regulamin uchwalony
przez Zarzad.

W

§ 24

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

1/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

2/ kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia.

3/ zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia w granicach ustalonych
przez statut 1 Walne Zebranie oraz  obowigzujace przepisy.

4/ opracowywanie preliminarzy, sprawozdan budzetowych oraz zasad
dysponowania funduszami Stowarzyszenia.

5/ sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu z dziatalnos$ci

6/ przyjmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkoéw 1 ustania
cztonkostwa.

7/ prowadzenie i aktualizacja imiennego spisu cztonkow Stowarzyszenia.

8/ zapewnienie administracyjno — organizacyjnych warunkow dziatalnosci
Komisji Rewizyjne;.

9/ rozstrzyganie spordéw zaistniatych migdzy cztonkami na tle ich dziatalnos$ci w

Stowarzyszeniu.
§ 25
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego
grona przewodniczacego 1 sekretarza.
3. Czlonkowie Komisji rewizyjnej nie mogg petli¢ funkcji w innych
wladzach Stowarzyszenia.
4. Czlonkowie komisji Rewizyjnej ponadto:
a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z
nimi w stosunku pokrewienstwa , powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia,
b) nie mogg by¢ osobami uprzednio skazanymi prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j,
c) mogg otrzymywac z tytutlu pelnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie
wyzsze] niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000



roku o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z p6zn. zm.)
5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo:
1) bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym,
2) zada¢ od wtadz Stowarzyszenia skladania pisemnych badz
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

§ 26

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie co najmniej raz do roku caloksztaltu dziatalno$ci
statutowej 1
gospodarki  finansowej oraz zgodno$ci  z  obowigzujgcymi
Stowarzyszenie
przepisami,
2) przedstawienie Zarzadowi wnioskow z przeprowadzonej kontroli 1 Zagdanie
sprawozdania z realizacji wnioskow pokontrolnych,
3) przedstawianie sprawozdan ze swej dzialalno$ci Walnemu Zebraniu
cztonkow,
4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla ustepujacego zarzadu,
5) przeprowadzanie innych dziatan kontrolno- sprawdzajacych zleconych
przez
Walne Zebranie lub przez Zarzad,
6) prowadzenie okresowej kontroli optacania sktadek cztonkowskich.
2. Tryb i formy dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin przez nig
uchwalony.

ROZDZIAL V
Majgtek i dziatalnosé Stowarzyszenia

§ 27

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Zrédlem powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkowskie
2) darowizny , zapisy, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej i
zbidrki publiczne; .
3) dotacje 1 subwencje , wptywy z imprez, koncertow, dzialalnosci
wydawniczej i reklamowe;.
3. Pozyskane zrodla majatku przeznaczone zostaja na realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia.



§ 28
Na mocy niniejszego Statutu zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkdéw organdéw  lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku
matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub  powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia , opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywanie ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktérym mowa w art. 3
ust.3,ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

d) dokonywanie zakupu na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie stowarzyszenia,
cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich .

§ 29

1. Do sktadania oswiadczen woli wigzacych Stowarzyszenie pod wzgledem
finansowym wymagane jest taczne dzialanie dwoch osob:
- przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego,
- skarbnika,
2. Do sktadania o$wiadczen woli wigzacych Stowarzyszenie w sprawach innych
niz finansowe wymagane jest taczne dziatanie dwoch osob:
1 - przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego,
2 - innego cztonka Zarzadu.

ROZDZIAL VI
Przepisy konicowe

§ 30

1. Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony wytacznie przez Walne Zebranie

10



Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej wigkszoscia dwodch
trzecich
glosOw przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 31
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania powzietej wigkszoscig dwoch trzecich gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.
2. Uchwata Walnego Zebrania o likwidacji Stowarzyszenia stanowi o

przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.
3. Uchwata podlega zatwierdzeniu przez sad rejestrowy.

.........................................................

/Z-ca Przewodniczacego/

/Sekretarz/

/Skarbnik/

/Czlonek/
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